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PORTARIA N° 90/2025

(Dispde sobre a regulamentagio do afastamento de
gestantes ¢ lactantes de atividades insalubres e periculosas
e da outras providéncias)

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdénomo de Agua e
Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais em observancia ao cumprimento do
previsto no artigo 142 do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sorocaba (Lei n°
3.800, de 2 dezembro de 1991), o qual determina a proibicdo as gestantes e lactantes do
desempenho de atividades insalubres e periculosas;

RESOLVE:

Art. 1° - E vedado & funcionria publica gestante o
desempenho de atividades insalubres ou periculosas.

§ 1° - E de responsabilidade exclusiva da funcionria a
comunicagio imediata da condigdo de gestante a chefia imediata, mediante apresentacao de
autodeclaragio, na forma do Anexo I, e comprovagio por relatdrio médico e/ou carteirinha de
gestante.

§ 2° E dever da chefia imediata, assim que notificada pela
funciondria de sua condigio de gestante, promover o afastamento imediato do exercicio de
atividades em condigdes insalubres e/ou periculosas e realizar acompanhamento na forma do
Anexo III. '

§ 3° - E dever da chefia imediata, assim que notificada,
comunicar o Setor de Seguranga, Saude Ocupacional e Treinamento sobre o afastamento da
gestante do exercicio de atividades em condicdes insalubres e/ou periculosas, por meio de
formulério padrdo (Anexo I), através do e-mail ssso(@saaesorocaba.sp.gov.br.

Art. 2° - E vedado a funcionaria publica lactante o
desempenho de atividades insalubres ou periculosas.

: § 1° - Entende-se por condi¢io de lactante, o periodo em
que efetivamente o aleitamento materno ocorrer, sendo considerada tal condigio até a idade [
maxima de 2 (dois) anos da crianga amamentada, conforme previsio da Lei Federal n.° 11.265,
de 3 de janeiro de 2006.

§ 2° - E de responsabilidade exclusiva da funciondria a
comunicagio imediata da condig¢do de lactante a chefia imediata, mediante apresentacdo de
autodeclara¢do, na forma do Anexo I1.
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§ 3° - E dever da chefia imediata, assim que notificada da
condi¢do de lactante da funcionaria, promover imediatamente seu afastamento de atividades
insalubres e/ou periculosas e realizar acompanhamento na forma do Anexo III.

§ 4° - E dever da chefia imediata, assim que notificada,
comunicar o Setor de Seguranga do Trabalho, Saiide Ocupacional e Treinamento, através do
e-mail ssso@saaesorocaba.sp.gov.br, sobre o afastamento da lactante do exercicio de
atividades em condigdes insalubres e/ou periculosas.

Art. 3° - E cessado o direito ao adicional de insalubridade
ou de periculosidade com o afastamento da funcionaria do exercicio das atividades que deram
causa a sua concessdo, conforme determina o Art. 141 do Estatuto dos Servidores Piblicos
Municipais de Sorocaba (Lei n° 3.800, de 2 dezembro de 1991).

Art. 4° - Quando cessada a condigdo de gestante ou lactante
e, se apta ao exercicio de atividades insalubres ou periculosas, cabera a funcionaria comunicar
a chefia imediata, mediante apresentagdo de autodeclaragio, na forma do Anexo IV, para o
retorno imediato as atividades habituais.

Parigrafo Unico - Compete a chefia imediata, assim que
notificada, comunicar o Setor de Seguranga, Saide Ocupacional e Treinamento sobre retorno
da funciondria as atividades insalubres ou periculosas, através do e-mail
ssso@saaesorocaba.sp.gov.br, para fins do reestabelecimento do pagamento do adicional
pertinente. '

Art. 5° - Os casos de omissdo de informagdes ou prestagdo
de informagdes falsas por parte da funciondria declarante ou da chefia imediata, sujeitardo a(s)
parte(s) envolvida(s) as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

Art. 6° - Os casos omissos serdo avaliados pelo Setor de
Seguranga, Satde Ocupacional e Treinamento e do Departamento de Recursos Humanos, com
anuéncia da Diretoria Geral.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. —

-
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'Sorgcaba, D@ de fevereiro de 2025.
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ANEXO1

AUTODECLARAGAO - GESTANTE

Eu,
RG ne , CPF n2 declaro para fins
especificos de atendimento ao disposto na Portaria n.2 90, de 06 de fevereiro de 2025, minha
situagdo de gestante (comprovada por relatério médico e/ou carteirinha de gestante em anexo),
impeditiva do exercicio de atividade insalubre ou periculosa, conforme determina o artigo 142 do
Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais de Sorocaba (Lei n° 3.800, de 2 dezembro de 1991).

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa me

sujeitara as sangGes penais e administrativas previstas em Lei.

DATA:

Assinatura da servidora
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ANEXO II

AUTODECLARACAO - LACTANTE

Eu,
RG n¢ , CPF ne declaro para fins

especificos de atendimento ao disposto na Portaria n.2 90, de 06 de fevereiro de 2025, minha
condicdo de lactante, impeditiva do exercicio de atividade insalubre ou periculosa, conforme
determina o artigo 142 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba (Lei n° 3.800, de

2 dezembro de 1991).
Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa me

sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

DATA:

Assinatura da servidora
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GESTANTE/LACTANTE

ANEXO Ill - Pag. 1/2 — Portaria 90/2025 - INFORMAGOES OCUPACIONAIS

NOME DA SERVIDORA

N2 MATRICULA

CARGO

DEPARTAMENTO/SETOR DE TRABALHO

LOCAL DE TRABALHO

IAFASTAMENTO { ) GESTANTE { ) LACTANTE

1 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELO SERVIDOR NO AFASTAMENTO

DESCREVA AS ATIVIDADES COTIDIANAS EM DETALHES LOCAL OU SETOR DAS ATIVIDADES ;REQUENC”'\V'
|t

FREQUENCIA: D - DIARIAMENTE S - SEMANALMENTE M - MENSALMENTE
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ANEXO Ill — Pag. 2/2 — Portaria 90/2025 - INFORMAGOES OCUPACIONAIS
GESTANTE/LACTANTE

ATENCAO: As informagdes fornecidas deverdo ser validadas por meio de assinatura do servidor e das
chefias imediatas e mediatas, que atuam como corresponsaveis

OBSERVACAOQ: O Setor de Seguranca, Satde Ocupacional e Treinamentos deve ser informado pela
chefia imediata ou mediata sempre que ocorrer qualquer alteragdo no ambiente de trabalho gue afete
os riscos previamente identificados. Além disso, qualquer alteragio na atividade do servidor,
afastamento ou transferéncia de local

DATA:

Assinatura da servidora

Assinatura e Carimbo
Chefia Imediata

Assinatura de carimbo
Chefia Mediata —
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO ~ CESSACAO DA CONDICAO DE GESTANTE OU LACTANTE

Euy,
RG ne® , CPF ne declaro para fins
especificos de atendimento ao disposto na Portaria n.2 90, de 06 de fevereiro de 2025, a cessacio de
minha condicdo de gestante ou lactante, estando apta a retomada do exercicio de atividade insalubre
ou periculosa, conforme determina o artigo 142 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba (Lei n® 3.800, de 2 dezembro de 1991).

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacio de informacdo falsa me

sujeitard as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

DATA:

Assinatura da servidora



