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PORTARIA N2 310/2025

(Dispde sobre a limitagdo de horas extras mensais para
servidores operacionais e a vedacdo de horas extras
para fungdes administrativos e fungdes especializadas,
no ambito da Autarquia)

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA —
SAAE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a correta aplicagdo dos recursos ptblicos,
em observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade,
impessoalidade e moralidade administrativa;

CONSIDERANDO que as horas extras devem ser utilizadas de forma excepcional, apenas
quando estritamente necessarias para garantir a continuidade dos servigos publicos
essenciais;

CONSIDERANDO que o excesso de jornada pode comprometer a satde do servidor e
reduzir a eficiéncia do servigo publico;

CONSIDERANDO a distingdo funcional entre servidores que atuam diretamente na
operacgdo e execugdo dos servigos essenciais e aqueles que exercem fungdes de natureza
administrativa, especialista, organizacional e de apoio interno;

RESOLVE:

Art. 12 Fica estabelecido que:
| — Os servidores que desempenham fungdes operacionais poderdo realizar, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas extras por més, observadas as demais disposi¢des
desta Portaria;
Il - E vedada, em qualquer hipétese, a realizagdo de horas extras por servidores que

exercam  exclusivamente fungbes administrativas ou fung¢des técnicas
especializadas, ressalvado o disposto no Art. 29,

§12 Para os fins desta Portaria, consideram-se:
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a) Fung¢des operacionais: aquelas que envolvem execugdo pratica, técnica ou
manual, exercidas predominantemente em campo ou em regime de plantdo ou
escala, ligadas a operacdo direta dos servigos publicos essenciais da Autarquia. Sdo
0s seguintes os cargos classificados nessa categoria:

e AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO
e CALCETEIRO

e CARPINTEIRO

¢ ELETRICISTA

¢ ENC. INSTALACAO REDE

¢ ENC. MANUTENCAO REDE

e ENCANADOR

¢ LABORATORISTA

e MECANICO

e MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
¢ MECANICO MAN GERAL

* MESTRE DE OBRAS

e MESTRE MANUTENGAO INSTALACAQ DE REDE
¢ MOTORISTA DE SANEAMENTO

e OF. AFER. HIDROMETRISTA

e OF. ENCANADOR INSTALAGAO DE REDE
e OF. ENCANADOR MANUTENCAO DE REDE
» OF. MANUTENCAO CONSERVAGCAO

¢ OF. MECANICO

¢ OF. OBRAS MANUTENCAO

e OF. PITOMETRISTA

¢ OF.OP.EST.TRATAM.

¢ OP. DE MAQUINAS

¢ OP. DE RADIO

¢ OP. DE TELEMETRIA

¢ OP. MAQUINAS PESADAS

¢ OPERADOR DE ETA

® PEDREIRO

* PINTOR

¢ PITOMETRISTA

e SERVENTE

e SOLDADOR

o TEC. EM ELETROTECNICA

e TEC.EM MECANICA

¢ TECNICO DE TRATAMENTO

¢ TECNICO QUIMICO |

¢ TECNOLOGO MECANICO |
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b) Fungdes administrativas: aquelas voltadas a planejamento, gestdo, controle,
atendimento interno ou externo, suporte técnico-administrativo e atividades
burocraticas, exercidas predominantemente em expediente administrativo. Sdo os
seguintes os cargos classificados nessa categoria:

e ALMOXARIFE

e DESENHISTA

e DESENHISTA COPISTA

¢ FISCAL DE SANEAMENTO
o TEC DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
¢ TELEFONISTA ATENDENTE
o ASS. ADMINIST. |

e ASS. ADMINIST. Il

e AUX. ADMINIST.

* OF. ADMINIST. |

e OF. ADMINIST. Il

c) Fungbes técnicas especializadas: aquelas exercidas por profissionais com
formacdo especifica e habilitagdo legal, com ou sem exigéncia de registro em
conselho profissional, cuja atuagdo exige conhecimento técnico especifico. Sdo os
seguintes os cargos classificados nessa categoria

e ANALISTA DE SISTEMAS |
¢ ARQUITETO

o ASSISTENTE SOCIAL

¢ AUXILIAR EM SAUDE BUCAL ' P
¢ BIOLOGO .
¢ CONTADOR

« ECONOMISTA

¢ ENG. AGRONOMO
¢ ENG. CIVIL

¢ ENG. ELETRICISTA \
¢ ENG. MECANICO

e ENG. SANEAMENTO

¢ ENG. SEG. TRABALHO

e ENGENHEIRO AMBIENTAL

* MEDICO

¢ PROCURADOR

* PSICOLOGO

o TEC. EM ENFERMAGEM

e TEC. EM INFORMATICA

e TEC. SEGURANCA DO TRABALHO
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Art. 22 Em carater excepcional, e visando a continuidade de servigos essenciais que
exijam funcionamento ininterrupto — inclusive em regime de plantdo, finais de semana
ou periodo noturno —, fica autorizada a realizagdo de horas extras, nos termos desta
Portaria, aos seguintes cargos, ainda que classificados como administrativos ou técnicos
especializados:

| — Telefonista Atendente;
Il — Técnico Seguranga do Trabalho.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para realizagdo de horas extras pelos ocupantes dos
cargos mencionados neste artigo deverd ser previamente justificada pela chefia
imediata, demonstrando a imprescindibilidade da medida, e formalmente autorizada
pela Direcdo Geral da Autarquia.

Art. 32 Excepcionalmente, nos casos devidamente justificados e que envolvam a
continuidade de servigos essenciais ou situa¢des emergenciais, poderd ser autorizada a
realizacdo de horas extras em desacordo com os limites estabelecidos nesta Portaria,
desde que haja manifestacdo expressa do Diretor da Area com aprovagdo pelo Diretor
Geral da Autarquia.

§12 A justificativa deverd ser formalizada pela chefia imediata/mediata, com
manifestagcdo do diretor da drea e submetida a aprecia¢cdo da Direcdo Geral,
acompanhada de documentagdo que comprove a necessidade da medida.

§22 A autorizagdo do Diretor Geral devera ser especifica para o caso concreto, ndo
podendo ser utilizada como precedente automatico para outras situagdes.

§32 A autorizagdo serd concedida caso a caso, por periodo determinado, ndo
gerando direito subjetivo a continuidade da concesso.

§32 O descumprimento do disposto neste artigo ensejard apuracdo de
responsabilidade funcional e glosa das horas indevidamente autorizadas.

12 de junho de 2025, podendo ser pforrogada oM revista mediante nova deliberacdo da
Dire¢do Geral da Autarquia.

Art. 42 Esta Portaria tera V|gen pelg p '_'zo de 4 {qua 57Lro) meses, contados a partir de
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